
 

 

IZVJEŠĆE O SAVJETOVANJU S JAVNOŠĆU 
U POSTUPKU DONOŠENJA STATUTA SVEUČILIŠTA U ZAGREBU GEODETSKOG 

FAKULTETA 
 

Nositelj izrade izvješća: Povjerenstvo za izradu prijedloga Statuta 
Zagreb, 15. lipnja 2023. 

Naziv akta za koji je provedeno 
savjetovanje s javnošću  

STATUT SVEUČILIŠTA U ZAGREBU GEODETSKOG 
FAKULTETA 

Naziv tijela nadležnog za izradu nacrta / 
provedbu savjetovanja  

Povjerenstvo za izradu prijedloga Statuta 

Razlozi za donošenje akta i ciljevi koji 
se njime žele postići uz sažetak 
ključnih pitanja 

Usklađivanje s odredbama Zakona o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (Narodne 
novine, br. 119/22) , Statutom Sveučilišta u Zagrebu,  
uređenje: djelatnosti  Sveučilišta u Zagrebu  - 
Geodetskog fakulteta (dalje u tekstu: Geodetski 
fakultet) i unutarnjeg ustrojstva  Geodetskog fakulteta 
s ciljem provedbe Strategije razvoja Geodetskog 
fakulteta Sveučilišta u Zagrebu za razdoblje od 2022. - 
2027. godine. 

Objava dokumenata za savjetovanje  

Internetska stranica Geodetskog fakulteta 

https://www.geof.unizg.hr/ 

 

Razdoblje provedbe savjetovanja  
Savjetovanje sa zainteresiranom javnošću trajalo je u 
razdoblju od 26. svibnja 2023. do 12. lipnja 2023. 
godine. 

Pregled osnovnih pokazatelja  
uključenosti savjetovanja s javnošću  

U provedenom savjetovanju zaprimljeni su 
komentari/primjedbe 4 zaposlenika Geodetskog 
fakulteta. 

Pregled prihvaćenih i neprihvaćenih 
mišljenja i prijedloga s obrazloženjem 
razloga za neprihvaćanje  

Priložiti tablicu prihvaćenih i neprihvaćenih primjedbi –
prilog 1. 

Ostali oblici savjetovanja s javnošću  Nije bilo. 

Troškovi provedenog savjetovanja 
Provedba javnog savjetovanja nije iziskivala dodatne 
financijske troškove. 

  

https://www.geof.unizg.hr/


 

Prilog 1. Pregled prihvaćenih i neprihvaćenih primjedbi 

Redni 
broj 

Sudionik 
savjetovanja (ime 

i prezime 
pojedinca, naziv 

organizacije) 

Članak ili drugi 
dio nacrta na koji 

se odnosi 
prijedlog ili 
mišljenje 

Tekst zaprimljenog 
prijedloga ili 

mišljenja 

Status prijedloga ili 
mišljenja 

(prihvaćanje/neprihvaćan
je s  obrazloženjem)  

1. izv. prof. dr. sc. 
Mateo Gašparović 
- Geodetski 
fakultet 

Članak 23. Brisati Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 24. Brisati Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 25. Brisati Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 

https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
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godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

Članak 26. Brisati Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

Članak 45. stavak 
1.  

promijeniti u: 
„Radom katedre 
rukovodi pročelnik 
katedre, kojeg na 
prijedlog dekana, 
izabranog za 
sljedeće mandatno 
razdoblje, iz redova 
nastavnika izabranih 
u znanstveno-
nastavno zvanje 
bira Fakultetsko 
vijeće. Pročelnika 
katedre bira se na 
razdoblje od tri 
godine. Ista osoba 
može biti ponovno 
birana.“ 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Načelo akademske 
samouprave definirano 
Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti primjenjuje se 
jednako na predlaganje 
odnosno izbor čelnika 
katedri, zavoda i 
Opservatorija Hvar, 
Geodetskog fakulteta.  

Članak 50. stavak 
1. točka b 

Promijeniti u: 

„jedan predstavnik 
zaposlenika 
izabranih na 
znanstvena radna 
mjesta“ i dodati 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Na Geodetskom fakultetu 
zaposlen je samo jedan 
zaposlenik na nastavnom 
radnom mjestu, kojeg bi se 
na taj način izjednačilo sa 

https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
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točku c:“jedan 
predstavnik 
zaposlenika 
izabranih na 
nastavna radna 
mjesta“ 

zaposlenicima na 
znanstveno-nastavnim 
radnim mjestima.  

Osim toga, nakon dva 
uzastopna izbora u 
Fakultetsko vijeće ne bi 
bilo moguće izabrati 
drugog zaposlenika na 
nastavnom radnom mjestu 
u skladu s člankom 51. 
stavkom 2. Statuta 
Geodetskog fakulteta. 

Članak 50. stavak 
3.  

Promijeniti u: 
„Predstavnika svih 
zaposlenika koji se 
bira na posebnom 
sastanku svih 
zaposlenika koji 
saziva dekan“ 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Prijedlog nije usklađen s 
točkom d) stavka 1. članka 
50. Statuta kojom je 
propisano  da Fakultetsko 
vijeće čine:  d) jedan 
predstavnik zaposlenika 
koji nisu zastupljeni u 
Fakultetskom vijeću po 
jednom od prethodna tri 
kriterija (u daljnjem u 
tekstu: „predstavnik iz 
redova ostalih 
zaposlenika“). 

Nije riječ o predstavniku 
svih zaposlenika, nego o 
predstavniku zaposlenika 
koji nisu zastupljeni u 
Fakultetskom vijeću po 
drugim osnovama. 

 

2. prof. dr. sc. Robert 
Župan - Geodetski 
fakultet 

Članak 23. Ne slažem se i 
predlažem brisanje 
jer ne postoji odluka 
FV za promjenom 
ustroja Geodetskog 
fakulteta. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 
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Članak 24. Ne slažem se i 
predlažem brisanje 
jer ne postoji odluka 
FV za promjenom 
ustroja Geodetskog 
fakulteta. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 25. Ne slažem se i 
predlažem brisanje 
jer ne postoji odluka 
FV za promjenom 
ustroja Geodetskog 
fakulteta. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 26. Ne slažem se i 
predlažem brisanje 
jer ne postoji odluka 
FV za promjenom 
ustroja Geodetskog 
fakulteta. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 
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Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 45. stavak 
1. 

Ne slažem se i 
predlažem vraćanje 
izbora pročelnika 
Katedri kao što je 
bio do sad. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Načelo akademske 
samouprave definirano 
Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti primjenjuje se 
jednako na predlaganje 
odnosno izbor čelnika 
katedri, zavoda i 
Opservatorija Hvar, 
Geodetskog fakulteta. 

3. doc. dr. sc. Ivan 
Razumović - 
Geodetski fakultet 

Članak 23. Brisati, nije 
objašnjen i ne 
postoji odluka FV-a. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 24. Brisati, nije 
objašnjen i ne 
postoji odluka FV-a. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 

https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
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ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 25. Brisati, nije 
objašnjen i ne 
postoji odluka FV-a. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 26. Brisati, nije 
objašnjen i ne 
postoji odluka FV-a. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

 

Članak 50. stavak 
1. točka b i stavak 
2. 

riječ „ili“ - vratiti kako 
je bilo jer svaka 
skupina zaposlenika 
mora imati 
mogućnost birati 
svoje predstavnike u 
FV. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Na Geodetskom fakultetu 
zaposlen je samo jedan 
zaposlenik na nastavnom 
radnom mjestu, kojeg bi se 
na taj način izjednačilo sa 
zaposlenicima na 
znanstveno-nastavnim 
radnim mjestima.  
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Osim toga, nakon dva 
uzastopna izbora u 
Fakultetsko vijeće ne bi 
bilo moguće izabrati 
drugog zaposlenika na 
nastavnom radnom mjestu 
u skladu s člankom 51. 
stavkom 2. Statuta 
Geodetskog fakulteta. 

4. doc. dr. sc. Danijel 
Šugar – Geodetski 
fakultet 

Članak 8. Članak 8. 

(6) Logotip 
Fakulteta utvrđuje 
se vizualno 
grafičkim 
identitetom. 

KOMENTAR: 

Što znači ovaj 
stavak? Što se 
htjelo ovime reći? 

PRIJEDLOG: 
predmetni stavak 
izmijeniti da glasi: 

(6) Vizualni identitet 
Fakulteta određen je 
njegovim logotipom. 
Sadržaj logotipa 
definira se općim 
aktom Fakulteta. 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Vizualni identitet je pojam 
koji uz logotip Fakulteta 
obuhvaća cjelokupni 
vizualni identitet 
sastavnice koji uključuje 
logotip i cjelokupni grafički 
standard - preneseno od 
Sveučilišta u Zagrebu. 

Članak 24. KOMENTAR: 

Koji je smisao 
osnivanja novih 
laboratorija na 
Fakultetu? Čime se 
to objašnjava i 
opravdava? Hoće li 
se osnivanjem 
laboratorija ostvariti 
misija Fakulteta, 
hoće li se 
unaprijediti 
znanstveno-
istraživački i 
nastavni rad? Može 
li se to ostvariti kroz 
već postojeće 
ustrojstvene 
jedinice??? 

Jesu li u okviru 
novih laboratorija 
predviđena nova 
zapošljavanja i ako 
jesu, je li osigurano 
financiranje istih? 
Jesu li osigurane 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 



 

prostorije za rad 
laboratorija? 

PRIJEDLOG: brisati 
članak 24. dok se 
ne riješe gore 
navedena pitanja. 
Uostalom, 
laboratorije je 
moguće osnovati 
odlukom 
Fakultetskog vijeća 
bez potrebe 
njihovog navođenja 
u Statutu budući da 
se ne radi o 
ustrojstvenim 
jedinicama. 

Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

Osnivanjem laboratorija ne 
nastaju dodatne financijske 
obveze za Državni 
proračun RH, a rad 
laboratorija odvija se u 
okviru postojećih 
prostornih kapaciteta. 

Članak 25. KOMENTAR: 

Koja je razlika 
između Laboratorija 
i Centra??? 

Koji je smisao 
osnivanja centara 
na Fakultetu? Čime 
se to objašnjava i 
opravdava? Hoće li 
se osnivanjem 
centara ostvariti 
misija Fakulteta, 
hoće li se 
unaprijediti 
znanstveno-
istraživački i 
nastavni rad? Može 
li se to ostvariti kroz 
već postojeće 
ustrojstvene 
jedinice???  

Jesu li u okviru 
novih laboratorija 
predviđena nova 
zapošljavanja i ako 
jesu, je li osigurano 
financiranje istih? 
Tko bi trebao 
osigurati sredstva 
za rad centara??? 

Što to nudi novoga i 
posebnoga 
CENTAR, a ne 
može ili ne bi mogla 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Osnivanje laboratorija i 
centara u skladu je sa 
Strategijom razvoja 
Geodetskog fakulteta 
Sveučilišta u Zagrebu za 
razdoblje 2022.-2027. 
godine - dokument 
dostupan na poveznici 

https://www.geof.unizg.hr/
wp-
content/uploads/2023/02/S
trategija-razvoja-GEOF.pdf 

Dokument je usvojen na 6. 
redovitoj sjednici 
Fakultetskog vijeća u 353. 
ak. god. 2021./2022. koja 
je održana 31. ožujka 
2022. godine. 

Osnivanjem centara ne 
nastaju dodatne financijske 
obveze za Državni 
proračun RH, a rad 
centara odvija se u okviru 
postojećih prostornih 
kapaciteta. 

Laboratorij se osniva radi 
unaprjeđenja znanstveno-
istraživačkog rada te 
povezanog stručnog rada. 

Centar se osniva radi 
provođenja znanstveno-
istraživačke djelatnosti te 

https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf
https://www.geof.unizg.hr/wp-content/uploads/2023/02/Strategija-razvoja-GEOF.pdf


 

postojeća 
ustrojbena jedinica 
(katedra)? 

PRIJEDLOG: brisati 
članak 25. dok se 
ne riješe gore 
navedena pitanja. 
Uostalom, centre je 
moguće osnovati 
odlukom 
Fakultetskog vijeća 
bez potrebe 
njihovog navođenja 
u Statutu budući da 
se ne radi o 
ustrojstvenim 
jedinicama.  

djelatnosti kojom se 
povezuje praksa, znanost i 
visoko obrazovanje.  

Odredbama članka 23. i 
25. Statuta Geodetskog 
fakulteta propisano je da 
se ustrojstvo i djelokrug 
rada laboratorija i centara 
uređuje općim aktom. 

Članak 28. PRIJEDLOG: 
formulaciju 
„financijsko 
računovodstvene“  
zamijeniti 
formulacijom 
„financijsko-
računovodstvene“ 

Prijedlog se prihvaća. 

Članak 28. mijenja se i 
glasi: 

„Pravne, financijsko - 
računovodstvene, 
administrativne, tehničke i 
pomoćne poslove 
Fakulteta obavljaju službe 
koje su objedinjene u 
ustrojstvenu jedinicu pod 
nazivom Dekanat i to: 

• Tajništvo, 

• Računovodstvo.“ 

Članak 45. stavak 
1. 

(1) Radom katedre 
rukovodi pročelnik 
katedre, kojega na 
prijedlog 
zaposlenika katedre 
iz redova nastavnika 
izabranih na 
znanstveno-
nastavno radno 
mjesto bira 
Fakultetsko vijeće. 
Pročelnika katedre  
bira se na razdoblje 
od tri godine. Ista 
osoba može biti 
ponovno birana. 

KOMENTAR: 

Do sada se to radilo 
na prijedlog dekana 
što je bolje rješenje 
od predloženog 
budući da postoji 
različit broj članova 
po pojedinim 
katedrama. Što u 
slučaju podijeljenog 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Načelo akademske 
samouprave definirano 
Zakonom o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti primjenjuje se 
jednako na predlaganje 
odnosno izbor čelnika 
katedri, zavoda i 
Opservatorija Hvar, 
Geodetskog fakulteta. 

Na svakoj ustrojbenoj 
jedinici (i u zavodu, i u 
Opservatoriju Hvar) može 
doći do podijeljenog broja 
glasova, nakon čega se 
izbori ponavljaju dok se ne 
donese valjani prijedlog. 



 

broja glasova na 
pojedinoj katedri??? 
Jel bi to opet došlo 
dekanu na 
odlučivanje ili bi o 
tome trebalo 
odlučivati 
Fakultetsko 
vijeće??? 

PRIJEDLOG: ovaj 
članak promijeniti na 
način da glasi: 

(1) Radom katedre 
rukovodi pročelnik 
katedre, kojega na 
prijedlog dekana 
bira Fakultetsko 
vijeće. Pročelnika 
katedre bira se na 
razdoblje od tri 
godine. Ista osoba 
može biti ponovno 
birana.  

Članak 47. (3)  Poslovi koje 
obavlja rukovoditelj 
računovodstva 
utvrđeni su se 
općim aktom 
Fakulteta. 

PRIJEDLOG: 

predmetni stavak 

izmijeniti da glasi: 

(3) Poslovi koje 

obavlja rukovoditelj 

računovodstva 

utvrđeni su općim 

aktom Fakulteta. 

Prijedlog se prihvaća.  

Članak 47. stavak 3. 
mijenja se i glasi:  

„Poslovi koje obavlja 
rukovoditelj računovodstva 
utvrđeni su općim aktom 
Fakulteta.“ 

Članak 50. stavak 
1. 

(1) Fakultetsko 
vijeće čine: 

b) dva predstavnika 

zaposlenika 

izabranih na 

znanstvena ili 

nastavna radna 

mjesta 

KOMENTAR: 

Zašto je ovdje 

stavljen veznik 

„ili“??? Sukladno 

predloženome, 

moguće da u FV 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Na Geodetskom fakultetu 
zaposlen je samo jedan 
zaposlenik na nastavnom 
radnom mjestu, kojeg bi se 
na taj način izjednačilo sa 
zaposlenicima na 
znanstveno-nastavnim 
radnim mjestima.  

Osim toga, nakon dva 
uzastopna izbora u 
Fakultetsko vijeće ne bi 
bilo moguće izabrati 
drugog zaposlenika na 
nastavnom radnom mjestu 
u skladu s člankom 51. 



 

budu izabrana dva 

zaposlenika na 

znanstvena ili dva 

zaposlenika 

izabrana na 

nastavna radna 

mjesta. Bilo bi 

pravednije 

omogućiti jedno 

mjesto za 

znanstvena, a jedno 

mjesto za nastavna 

radna mjesta, tako 

bi obje skupine bile 

zastupljene u FV-u. 

PRIJEDLOG: 

Stavak (1), točku (b) 

članka 50. 

promijeniti na način 

da glasi: 

b) jedan zaposlenik 

izabran na 

znanstveno i jedan 

zaposlenik izabran 

na nastavno radno 

mjesto. 

stavkom 2. Statuta 
Geodetskog fakulteta. 

Članak 50. stavak 
3. 

(3) Predstavnika iz 
redova ostalih 
zaposlenika biraju 
zaposlenici koji nisu 
zastupljeni u 
Fakultetskom vijeću 
prema stavku 1. 
točkama a), b) i c) 
ovoga članka iz 
svojih redova, na 
posebnom sastanku 
koji saziva dekan. 

KOMENTAR:  

Ovo treba uskladiti 

sa Zakonom o radu 

(NN 93/14, 

127/17,98/19, 

151/22), tj. članom 

FV-a treba biti jedan 

predstavnik iz 

redova zaposlenika 

koji nisu zastupljeni 

u FV-a 

(administrativno, 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Članak 145. Zakona o radu 
(NN 93/14, 127/17,98/19, 

151/22) propisuje: 

(2) Pravo birati i biti birani 
nemaju članovi upravnih i 
nadzornih organa 
poslodavca i članovi 
njihovih obitelji te radnici iz 
članka 131. stavaka 1. i 2. 
ovoga Zakona. 

Prema ovoj odredbi pravo 
birati i biti birani nemaju 
zaposlenici koji su članovi 
Fakultetskog vijeća. 

Sastav fakultetskog vijeća, 
izbor i mandat članova 
fakultetskog vijeća Zakon o 
visokom obrazovanju ne 
uređuje te uređenje 
navedenih pitanja, osim u 
odnosu na udio 
studentskih predstavnika u 
fakultetskom vijeću 



 

tehničko i pomoćno 

osoblje), ali trebaju 

ih moći birati svi 

zaposlenici 

Fakulteta. Na taj će 

se način dati veći 

legitimitet tako 

izabranom 

predstavniku 

zaposlenika, ali taj 

se predstavnik 

može birati samo iz 

redova zaposlenika 

koji nisu zastupljeni 

u FV-u 

(administrativno, 

tehničko i pomoćno 

osoblje). 

PRIJEDLOG: 

Stavak (3) članka 

50. promijeniti na 

način da glasi: 

Predstavnika iz 

redova ostalih 

zaposlenika koji 

nisu zastupljeni u 

Fakultetskom vijeću 

prema stavku 1. 

točkama a), b) i c) 

ovoga članka, biraju 

svi zaposlenici na 

posebnom sastanku 

koji saziva dekan.  

 

prepušta statutima 
fakulteta. 

Odredbe Zakona o 
visokom obrazovanju koje 
uređuju navedeno: 

Članak 19. 

Sastav fakultetskog 
odnosno akademijskog 
vijeća, izbor članova ovoga 
vijeća i mandat uređuju se 
statutom fakulteta odnosno 
umjetničke akademije. 

Studentski predstavnici 
koje biraju studenti u 
skladu sa zakonom kojim 
se uređuju studentske 
organizacije i statutom 
fakulteta odnosno 
umjetničke akademije čine 
10 % članova fakultetskog 
vijeća od čega najviše 
20 % čine studenti 
poslijediplomskih studija. 

Odredba o izboru jednog 
člana Fakultetskog vijeća 
iz reda zaposlenika (prema 
odredbama Zakona o 
radu) ne može se 
primijeniti na tijela 
fakulteta, već samo na 
tijela na veleučilištu i 
znanstvenom institutu.  

Zakonom o visokom 
obrazovanju propisano je 
da veleučilištem i 
znanstvenim institutom 
upravlja upravno vijeće i 
da se jedan član upravnog 
vijeća bira iz reda 
zaposlenika. U tom slučaju 
predstavnika radnika 
trebali bi birati i opozivati 
radnici na slobodnim i 
neposrednim izborima, 
tajnim glasovanjem, u 
postupku propisanom 
Zakonom o radu za izbor 
radničkog vijeća koje ima 
jednog člana. 

Zakon o visokom 
obrazovanju i znanstvenoj 
djelatnosti propisuje: 

Člankom 25. 

Upravno vijeće javnog 
veleučilišta sastoji se od 
pet članova. Predsjednika i 



 

dva člana upravnog vijeća 
imenuje osnivač, jednog 
člana imenuje vijeće 
veleučilišta, a jedan član 
imenuje se ili bira iz reda 
zaposlenika veleučilišta. 

Člankom 32. 

Znanstvenim institutom 
upravljaju upravno vijeće i 
ravnatelj. Znanstveno 
vijeće obavlja poslove 
stručnog vijeća 
znanstvenog instituta. 

Člankom 33. 

Upravno vijeće javnog 
znanstvenog instituta 
sastoji se od pet do devet 
članova. Sastav i način 
imenovanja upravnog 
vijeća uređuje se statutom. 
Natpolovični broj članova 
upravnog vijeća 
znanstvenog instituta, koji 
uključuje predsjednika 
upravnog vijeća, imenuje 
osnivač. Najmanje jednog 
člana upravnog vijeća 
imenuje znanstveno vijeće, 
a jedan član se imenuje ili 
bira iz reda zaposlenika 
znanstvenog instituta. 

Predstavnika iz reda 
ostalih zaposlenika biraju 
zaposlenici koji nisu 
zastupljeni u Fakultetskom 
vijeću, iz svojih redova, na 
posebnom sastanku koji 
saziva dekan, što je 
izjednačeno s načinom 
izbora predstavnika 
zaposlenika izabranih na 
znanstvena ili nastavna te 
suradnička radna mjesta u 
Fakultetsko vijeće, koje 
također biraju zaposlenici 
iz svojih redova, na 
posebnom sastanku koje 
saziva dekan.  

 

Članak 97. stavak 
2. 

(2) Do kraja 
semestra odnosno 
akademske godine 
student mora 
ispuniti nastavne 
obveze što dokazuje 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Navedeno je regulirano 
Odlukom Fakultetskog 
vijeća o ukidanju indeksa 
koja je donesena na 8. 
sjednici Fakultetskog 



 

potpisom 
nastavnika. 

KOMENTAR: 

O kakvom potpisu je 

riječ? Do sada je to 

bio potpis u 

studentski indeks, 

međutim, budući da 

je nedavno FV 

većinom glasova 

ukinulo korištenje 

indeksa, postavlja 

se pitanje potpisa 

nastavnika. 

PRIJEDLOG: 

Budući da je 

studentski indeks 

ukinut, postoje dvije 

mogućnosti: ili 

donijeti novu odluku 

FV-a kojom se 

vraća u upotrebu 

studentski indeks ili 

promijeniti stavak 

(2) na način da 

glasi: 

(2) Do kraja 

semestra odnosno 

akademske godine 

student mora 

ispuniti nastavne 

obveze čime 

ostvaruje pravo 

potpisa unutar 

ISVU-a. 

 

 

vijeća dana 25. svibnja 
2023.  

Točka III. predmetne 
odluke glasi: 

Osobna evidencija, 
rezultati ispita, upisivanje 
ocjena i potpisa obavlja se 
Informacijskom sustavu 
visokih učilišta (dalje u 
tekstu: „ISVU“). 

PRIJEDLOG 
NOVIH ČLANAKA 
STATUTA 

U dijelu Statuta VI. 
TIJELA FKULTETA 
FAKULTETSKO 
VIJEĆE potrebno je 
dodati članak kojim 
bi se uredilo pravo 
sudjelovanja na 
sjednicama FV-a 
onih članova FV-a 
koji nisu u radno-
pravnom statusu 

 

 

 

Prijedlog se ne prihvaća. 

Treba razlikovati pojam 
plaćenog dopusta od 
godišnjeg odmora.  

Sukladno odredbama 
Zakona o radu, zaposlenik 



 

punog radnog 
vremena. Na taj će 
se način riješiti 
dvojbene ili 
potencijalno 
dvojbene situacije 
koje su se dogodile 
u prošlosti ili bi se 
mogle dogoditi u 
budućnosti.  

ČLANAK XX. 

Članovi 
Fakultetskog vijeća 
koji koriste slobodnu 
studijsku godinu 
(sabbatical) ili 
plaćeni dopust 
(godišnji odmor) 
imaju pravo 
sudjelovati u radu 
Fakultetskog vijeća.  

ima pravo na oslobođenje 
od obveze rada uz 
naknadu plaće (plaćeni 
dopust) za važne osobne 
potrebe (sklapanje braka, 
rođenje djeteta, teža bolest 
ili smrt člana uže obitelji i 
sl.).  

Kontradiktorno je da u radu 
Fakultetskog vijeća 
sudjeluje zaposlenik 
kojemu je izdana odluka o 
korištenju plaćenog 
dopusta temeljem koje je 
oslobođen od obveze rada, 
kao i zaposlenik koji koristi 
slobodnu studijsku godinu 
(sabbatical). 

Sudjelovanje na sjednici 
Fakultetskog vijeća radna 
obveza je članova 
Fakultetskog vijeća, a 
budući se plan održavanja 
sjednica Fakultetskog 
vijeća za cijelu akademsku 
godinu donosi krajem 
prethodne akademske 
godine za sljedeću 
akademsku godinu, 
zaposlenici koji su članovi 
Fakultetskog vijeća, 
trebaju planirati korištenje 
preostalog dijela godišnjeg 
odmora u skladu s planom 
održavanja sjednica 
Fakultetskog vijeća.  

 

PRIJEDLOG 
NOVIH ČLANAKA 
STATUTA 

ČLANAK XX. 

Članovi 
Fakultetskog vijeća 
čiji radni odnos 
miruje na osobni 
zahtjev zbog 
imenovanja na 
javnu dužnost ili se 
nalaze na 
neplaćenom 
dopustu, mogu 
sudjelovati u radu 
Fakultetskog vijeća, 
ali bez prava glasa.  

Prijedlog se ne prihvaća. 

Treba voditi računa o 
odredbama Zakona o radu 
koje propisuju da za 
vrijeme neplaćenoga 
dopusta prava i obveze iz 
radnog odnosa ili u vezi s 
radnim odnosom miruju, a 
zaposlenici se odjavljuju s 
obveznog mirovinskog i 
zdravstvenog osiguranja.  

Zaposlenik koji je 
imenovan na javnu 
dužnost ili se nalazi na 
neplaćenom dopustu ne 
izvršava ostale obveze iz 
ugovora o radu niti 
ostvaruje prava temeljem 
sklopljenog ugovora o radu 
te je kontradiktorno 



 

njegovo sudjelovanje u 
radu Fakultetskog vijeća.  

DODATNA 
PITANJA ZA 
RAZMATRANJE: 

- Što je s Alumni 
udrugom? 

 

 

- Što je s Centrom 
za razvoj karijera 
studenata 
Geodetskog 
fakulteta? 

Jel to treba 
statutarno urediti? 

Prijedlog se ne prihvaća. 
Postoji statut navedene 
udruge. 

 

Prijedlog se prihvaća. 

Dodano u članak 57. 
stavak 3. Statuta 
Geodetskog fakulteta. 

Članak 57. stavak 3. 
Statuta Geodetskog 
fakulteta mijenja se i glasi: 

„Stalna radna tijela 
Fakultetskog vijeća su: 

- Odbor za nastavu 

- Odbor za znanost 

- Odbor za diplomske i 
završne ispite 

- Odbor za kvalitetu 

- Odbor za izdavačku 
djelatnost 

- Odbor za informatizaciju 

- Centar za razvoj karijera 
studenata Geodetskog 
fakulteta.“ 

 

 

Nakon provedenog javnog savjetovanja sa zainteresiranom javnošću u postupku donošenja Statuta 

Geodetskog fakulteta, Povjerenstvo za izradu prijedloga Statuta Geodetskog fakulteta na sjednici 

održanoj dana 15. lipnja 2023. godine sa sedam (7) glasova za i dva (2) glasa protiv izradilo je ovo 

Izvješće o provedenom savjetovanju s javnošću u postupku donošenja Statuta Sveučilišta u Zagrebu 

Geodetskog fakulteta. 

 


